
2023年度決算額 4,009 千円

「情報セキュリティ対策」に関する取組状況について

取組内容

◆当社において、役員、派遣社員を含めた全社員が遵守すべき基準である「情報セキュリティポリシー」を策定

している。

　グループ各社が「情報セキュリティポリシー」を策定する際のガイドラインとなる基本的事項を示した「情報

セキュリティポリシー策定指針」については、下記のとおりＨＰで公開している。

　　https://www.rinkai-hd.co.jp/financial/img/pdf/rhd_jyouhousekyurithisakuteisisin.pdf

◆情報セキュリティの確保と情報資産の適切な取り扱いについて意識の向上を図るため、毎年度全社員を対象に

情報セキュリティ研修や標的型攻撃メール訓練を行っている。

◆情報セキュリティ関係の職務に携わる社員は専門研修を受講し、セキュリティ対策を担う人材を育成してい

る。

◆東京都（デジタルサービス局）が実施する、サイバーセキュリティ脆弱性診断のうちプラットフォーム診断に

は当社ネットワーク、アプリケーション診断には当社HPを申請し、セキュリティ対策に取り組んでいる。

◆セキュリティ対策として、UTMの設置やウイルス対策ソフト等の導入を行っている。


